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Skejby Vorrevang Dagtilbud, Illerupvej 50, 8200 Aarhus N 

Referat: Bestyrelsesmøde i Skejby Vorrevang Dagtilbud 
 

Tid: torsdag d. 3. marts 2022 kl. 17.15-19.30 
Sted: Dagtilbuddets Pavillon Næringen 99, 8240 Risskov 
Referent: Josephine 
Tilstede: Rasmus, Josephine, Sarah, Helle, Marianne, Peter, Mathias, Christina, Loa, Kristi 
 

1. Nyt i dagtilbuddet v. Rasmus 

Corona fylder stadig meget i praksis. Restriktioner er blevet lempet, og vi bevæger os tilbage til 

normaltilstande i husene, men vi skal stadig passe på hinanden. 

Ændringerne der har været i institutionerne i forbindelse corona har givet nogle læringspunkter, 

erfaringer og perspektiver til, hvordan man kan gøre for eftertiden, så det fungerer bedst for alle. 

 

På dagtilbudsniveau, vil vi fokusere på særligt to fokuspunkter for 2022/2023: 

- skabe gode sproglige læringsmiljøer 

- de relationelle kompetencer - hvordan skaber vi den gode relation (forældresamarbejde, 

medarbejdersamarbejder, mødet med børnene) 

 

2. Godkendelse af revideret ”Principper for brug af Aula” (eftersendes) 

Bestyrelsen har drøftet Princip for brug af Aula 

Rasmus spørger Kim, hvorvidt det giver mening at pædagogerne skal slette opslag, eller om de 

automatisk slettes eller forsvinder 

Som dagtilbud, hvordan kommunikerer vi mest effektivt, og hvordan tiltrækker og beholder vi de 

gode pædagoger. Hvordan bruger vi Aula, hjemmesiden og de sociale medier 

Hvordan kan institutionerne dele erfaringer på tværs - særligt erfaringer med Aula 

 

3. Information om høring i forbindelse med udmøntning af lov om tilsyn i dagtilbud 

Ny lov om tilsyn i dagtilbud er trådt i kraft pr. 01.01.2022 - som har til hensigt at holde tilsyn med 

kvaliteten i dagtilbuddene i Aarhus. Over en 4-årig periode for alle afdelinger.  

Med ny lovgivning supplerer vi måden vi fører tilsyn med den pædagogiske praksis, målet er at 

komme tættere på den pædagogiske praksis.  

- Der skal sikres en uvildighed i tilsynet 
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- Tilsynet skal indeholde både anmeldte og uanmeldte besøg 

- Indeholder observationer af læringsmiljøerne 

- Tilsynet skal baseres på både kvantitative og kvalitative data 

- Skal vurderes skriftligt 

- Tilsynskonsulenten skal indgå i en dialog med dagtilbudsleder, pædagogisk leder og 

pædagoger 

- Ved bekymring føres skærpet tilsyn, ved alvorlig bekymring skal udformes en handleplan 

- Forældrene skal orienteres tilsynet 

Tilsynsmøder hvor man drøfter den gode kvalitet i institutionerne 

Indtil nu har tilsynet været en del af ledelseslaget - den har været intern i børn & unge, det nye 

element er tilsynets uvildighed 

Høringssvar deadline: 11.03.2022  

Bestyrelsen sender eventuelle punkter til Josephine senest den 9. marts. Josephine sender en 

samling af eventuelle punkter videre til Rasmus senest den 10.  

 

4. Møder med andre bestyrelser? Hvordan arbejder vi/I? Hvad har I fokus på? 

Hvordan løser andre de udfordringer de oplever i pædagogisk praksis? 

Hvordan løse bestyrelserne problemer? Hvordan synliggør bestyrelsen sig mere?  

Det må meget gerne have relevans i forhold til vores egen situation. 

Hvad er de optaget af i andre bestyrelser? Hvordan erfaringsdeles der i dagtilbuddene? 

Er der nogen der minder om os?  

Måske man kunne tænke det ind i forhold til et møde med rådmanden 

Café-mødet, med oplæg i form af spørgsmål de deltagende kan drøfte ift. hvordan de gør tingene i 

de forskellige institutioner En grad af frivillighed skal tænkes ind 

 

5. Mad til næste møde 

Rasmus finder på noget 

 

6. Evt.  

Mødet 2. maj: afbud fra Kristi, Aarhus Kompasset 

Afskedsgave til Susanna - Josephine og Rasmus tales ved, og finder ud af, hvordan og hvorledes 


